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ESTATUTO

Capitulo |

DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E FORO

Art. 1°. O INSTITUTO MARCELO DEDA, adiante nomeado IMD, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, rege-se pelo presente estatuto e pela legislagdo brasileira.

Paragrato unico. Fundado em 15 de maio de 2014 (Registrado no Cartorio do 10° Oficio de Aracaju
no Livro A/180 fls. 102-124 sob n® 67354), a longevidade institucional é por tempo indeterminado,

Art. 2°. O IMD tem sede ¢ foro na cidade de Aracaju, capital do Estado de Sergipe, a Rua Pacatuba,
254, Sala 708, 7° andar, Bairro Centro, CEP: 49010-150, sendo facultada a possibilidade de abrir
representagoes em outros Municipios ¢ Estados, por deliberagdo de seu Conselho Curador.

Art. 3. Objetivos ¢ Finalidades:

1. Promover, lato sensu, a custodia e a difusdo do Arquivo Pessoal Marcelo Déda Chagas, e de
todos os outros fundos ou cole¢des — de guarda do IMD — que lhe sejam incorporados ou
relacionados, sob as bases cientificas da modema arquivologia, preservando ¢ conservando
preventivamente as materialidades da memoria para fins culturais, cientificos, educacionais, lazer e
informagao.

Il.  Preservar o legado imaterial do seu fundador enquanto homem publico, promovendo os valores,
as crengas e o idedrio politico, social e cultural que Marcelo Déda cultivara em vida por meio de agdes
culturais, sociais, pedagogicas, cientificas e afins.

[I. Promover politicas e difundir boas priticas de gestdo publica ¢ governamental, com
independéncia ideologica, partidaria ¢ governamental, entatizando:

a) Valores da igualdade, cidadania e justiga social;
b) A promogdo do desenvolvimento econdmico e social € 0 combate a pobreza;
) A ¢ética, a paz, os direitos humanos, a educagdo, a inclusido social, a democracia ¢ outros

valores fundamentais da convivéncia social e do respeito ao meio-ambiente.

Art. 4°. Para o alcance dos seus objetivos e finalidades, poderd o Instituto Marcelo Déda promover.
articular, executar ou patrocinar: 7

A

1. Projetos de investigagdo em dominios concernentes aos objetivos e finalidades dispostos npK\/
Artigo 37 R

II. Agoes de formagdo, capacitacdo e de debate por meio de conferéncias, seminarios, coléqui!s'

workshops ¢ atividades afins;
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L. Atividades culturais, pedagogicas ou afins, com especial direcionamento a jovens carentes e
portadores de necessidades especiais;

V. Atividades relacionadas & editoragio, publicagéo e comercializagdo de obras relacionadas aos
objetivos e finalidades institucionais e & memoria de Marcelo Deda;

V. Instituir prémios e conceder bolsas de estudos, para jovens carentes ou portadores de
necessidades especiais, compativeis com seus fins e possibilidades.

V1. Constituir uma biblioteca especializada, de livre acesso piblico, que buscara priorizar em suas
atividades os dominios cientificos da:

a) Ciéncia politica;

b) Movimentos sociais e politicos organizados;

) Poesia universal; e

d) AgOes governamentais e politicas na sociedade sergipana.

VI, Ampliar ¢ preservar os fundos institucionais, em especial, por me_io da coleta de informagoes

arquivisticas, bibliograficas, museologicas e referenciais, relacionados a Marcelo Déda e provenientes
de distintas origens, visando preservar a memoria das fontes ¢ ideais materializados que nortearam,
em vida, sua agdo politica e cultural.

VI,  Estabelecer, mediante planejamento a ser aprovado pelo Conselho Curador e preservado nas
demais instdncias de agdo executiva do Instituto, objetivos ¢ metas que apoiem a consecucdo dos
objetivos e finalidades aqui definidos.

Paragrafo inico. Os servigos de educagdo ou de satide a que a entidade eventualmente se dedique
serdo promovidos gratuitamente e com recursos proprios, observando-se a forma complementar de
participa¢do das organizacdes de que trata a Lei n® 9.790/99, sendo vedado o condicionamento da
prestagdo de servigo ao recebimento de doagdo, contrapartida ou equivalente.

Capitulo T1

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E COMPETENCIAS

Art. 3°. A administragdo do IMD serd atribui¢do do Conselho Curador e da Diretoria Executiva, com
controle do Conselho Fiscal.

Paragrato primeiro. No desenvolvimento de suas atividades, o IMD observard os principios da *
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legahdade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economia e eficiéncia, nao fazendo qualquer /. |
discriminagdo de raga, cor, género, posicdo politica ou religido. A3

Paragrafo segundo. Em todos os atos de gestdo, os dirigentes e conselheiros do IMD deverio adotar
w/\ praticas necessdrias e suficientes a coibir a obtengao, de forma indiyidual ou coletiva, de beneficios ou |
F . - . -~ - - f. . e
) ) vantagens pessoais, incluindo-se conjuges, companheiros e pagentes em linha reta ou colaterais;™=}
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consanguineos ou afins, até o terceiro grau, em decorréncia da participagdo no processo decisorio ou
agoes da entidade.

Paragrafo terceiro. O exercicio de cargo em qualquer um dos orgaos do IMD, em qualquer de suas
categorias ou classificagdes, ¢ de cardter pessoal e indelegavel.

Paragrafo quarto: O IMD disciplinara seu funcionamento por meio de Regimento Interno ou Ordens
Normativas, emitidas pela Assembléia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.

Art.6". Sdo orgaos do IMD:

1. Conselho Curador

1. Diretoria Executiva

111 Conselho Fiscal

IV, Conselho Honorifico

Do Conselho Curador

Art. 7°. O Conselho Curador compoe-se de treze membros.
L Seis membros titulares vitalicios;

11. Sete titulares eletivos e respectivos suplentes.

Art. 8%, Os seis membros titulares vitalicios que irdo compor o Conselho Curador serdo escolhidos
dentre os familiares e fundadores da instituigdo.

Parggrafo (nico: No caso de falecimento, impedimento definitivo ou renuncia de qualquer dos
membros mencionados neste artigo, o sucessor sera designado pelos conselheiros vitalicios
remanescentes, que escolherdo o novo ocupante da vaga, a fim de manter o nimero de membros.

Art. 9°. Os membros referidos no artigo 7°, inciso I, serdo eleitos pela maioria absoluta do Conselho
Curador, dentre personalidades de ilibada reputagdo, notoria dedicagdo a interesses comunitarios ou
expertise em alguma area que se coadune com o universo tematico em que atua o IMD.

Paragrato primeiro: Os membros eleitos exercerdo o mandato por um triénio, permitida uma reeleigdo,
incluindo suplentes.

Paragrafo segundo: So poderdo concorrer a elei¢do candidatos que tenham sua indicagdo subscrita no

minimo por ¢inco membros do Conselho Curador e registrada junto @ Mesa Diretora do Conselho
Curador.

Paragrafo terceiro: Na hipotese de vacdncia em cargo de membro eleito antes do término de seu
mandato, tomara posse o suplente mais idoso, o qual exercera o mandato pelo periodo restante.
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Paragrafo primeiro: Cabe ao Presidente e subsidiariamente ao Vice a representagdo, diregdo ¢
supervisdo das atividades do Conselho e sua convocagao.

Paragrafo segundo: O Presidente ¢ o Secretdrio serdo sufragados entre todos os membros do Conselho
Curador. O Vice-Presidente sera obrigatoriamente um membro vitalicio, escolhido pelos membros
dessa categoria.

Paragrafo terceiro: Podera o Conselho designar Curadores Executivos para representa-lo na gestio
direta das atividades do IMD junto a Diretoria Executiva, atribuindo-lhes responsabilidades
especificas de acompanhamento setorial das atividades da Diretoria.

Pardgrafo quarto: O mandato de Presidente e Secretario do Conselho Curador sera de trés anos,
permitida uma reeleigdo.

Art. 11°. Compete ao Conselho Curador, entre outras:
L Baixar seu Regulamento Interno e outros atos normativos;

1L Aprovar o planejamento organizacional e referendar o funcionamento e controle das
atividades do IMD, a ser implantado e aplicado pela Diretoria;

11 Eleger, em ate trinta dias do término dos respectivos mandatos, e empossar a sua propria Mesa
Diretora, membros eletivos e o Diretor Presidente do IMD:

IV. Destituir os seus proprios membros e os da Diretoria;

V, Estabelecer as diretrizes e normas gerais que orientardo as atividades do IMD, de acordo com
suas finalidades:;

V1.  Zelar para que as agdes do IMD se pautem por essas diretrizes;

VIL Aprovar os planos anuais de trabalho da Diretoria, inclusive as propostas para criagdo de
cargos ou ajuste do pessoal e contratagdo de servigos ou obras;

VIII. Instituir e compor conselhos consultivos, dentre especialistas nos varios setores do
pensamento humano, para serem ouvidos sobre assuntos especificos de interesse do IMD;

1X. Deliberar sobre a proposta or¢amentdria, que sera apresentada pela Diretoria pelo menos um
més antes de se iniciar o ano administrativo, fiscalizando a execugdo

X. Aprovar a prestagdo de contas e o relatorio anual da Diretoria, e quaisquer outros que esta
apresentar;
X1 Apreciar a celebragdo de convénios, termos de parceria ou acordos com Orgdos ou institui¢des

publicas ou privadas;

XIL.  Autorizar a aquisi¢do, alienagdo ou oneragdo de bens imoéveis, e, quando onerosos, a acettaqao_,«" N
de doagdes, legados ou subvengoes;

XIII. Decidir recursos de atos da Diretoria contrarios a lei 7 ao Ebtatuto ]
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XIV. Resolver os casos omissos em geral;
XV. Reformar ou alterar o Estatuto do IMD;
XVI. Deliberar sobre a extingdo do IMD:;

XVIL  Instituir e compor o Quadro de Mantenedores do Instituto Marcelo Déda, dentre as pessoas
fisicas ou juridicas que tenham contribuido ou venham a contribuir de forma regular e continuada com
recursos para a manutengdo e desenvolvimento de seus propositos.

XVIIL.  Instituir e compor o Conselho Honorifico, que sera composto pelos associados registrados
qualificados como beneméritos, atribuindo-lhe competéncia suplementar de opinar, sugerir e propor
iniciativas ao Conselho Curador, sempre que demandado.

Art. 12°. O Conselho Curador deliberara por maioria simples de seus membros, exceto as matérias
constantes nos incisos XIII, XV e XVI que deverfo ser deliberadas pela maioria de dois tergos de seus
membros.

Paragrato anico: Nos assuntos de competéncia do Conselho Curador, caberda um voto a cada um de
seus membros ¢ ao seu Presidente, além do proprio, o de desempate.

Art. 13° As reunides ocorrerdo preferencialmente a cada trés meses, em carater ordinario e, em
carater extraordinario, sempre que convocadas pelo Presidente do Conselho Curador, pela maioria dos
membros titulares do Conselho Curador ou pelo Diretor Presidente do IMD.

Pardgrafo segundo: Os suplentes, quando convocados, ocupardo as vagas dos conselheiros titulares
ausentes. Nesses casos, o exercicio do cargo de conselheiro fica restrito a reunido em que o suplente
ocupar o posto de um titular ausente.

Da Diretoria Executiva

Art. 14°. — A Diretoria Executiva compde-se de:
L Diretor Presidente

1. Vice-presidente

Il Diretor Tesoureiro

IV.  Diretor de Acervo

V. Diretor de Ag¢oes e Projetos

Paragrafo primeiro: Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos pelo Conselho Curador, por
maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo segundo: O Vice-presidente substituira o Diretor Presidente em seus impedimentos,
licengas ou auséncias ocasionais,

e Ag:ées? Projetos Institucipnais
i .'fl
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deverdo ser exercidos preferencialmente por gestores com experiéncia profissional e formagiao
académica nas respectivas dreas de atuagdo, preferencialmente.

Paragrafo quarto: O mandato da Diretoria € de trés anos, possibilitada a reeleigio de qualquer de seus

membros.

Paragrafo quinto: Na hipotese de vaga no cargo de Diretor Presidente, o Vice-presidente o sucederd,
podendo o Conselho Curador recompor o quadro de Diretores.

Paragrato sexto: No caso de renuncia coletiva da Diretoria a que se suceder exercera novo mandato.

Paragrafo setimo: O Conselho Curador podera permitir a acumulagdo de cargos e fungdes em toda a
estrutura administrativa do IMD, desde que respeitada a legislagdo vigente, o alcance aos objetivos ¢
tinalidades institucionais e a plena consondncia aos demais artigos deste Estatuto.

Paragrafo oitavo: O Coordenador Executivo, representante do Conselho Curador, participara de
reunido ordinaria mensal com a Diretoria Executiva.

Art.15°. Compete & Diretoria planejar, organizar, dirigir e superintender as atividades do IMD,
cabendo-lhe, entre outras atividades:

L Aplicar e movimentar os recursos e contas bancarias do IMD;

11, Tratar das relagdes de trabalho e da prestagdo de servigos do IMD e estabelecer os critérios de
sua remuneragao;

11, Elaborar a proposta orgamentaria ¢ encaminha-la ao Conselho Curador até o dia 30 de
novembro de cada ano;

IV.  Apresentar ao Conselho Curador, até cento e vinte dias seguintes ao encerramento do exercicio
social, o relatorio das atividades, o balanco geral e a demonstragdo de resultados do periodo,
acompanhados de parecer de auditoria externa, se solicitado pelo Conselho Curador;

V. Sugerir ao Conselho Curador nomes para ingresso no quadro de mantenedores institucionais ¢
nomes para a coordenagdo das representagdes do IMD em outros Estados e Municipios;

VL Sugerir ao Conselho Curador nomes para ingresso no quadro de colaboradores institucionais,
ou seja, membros voluntarios, registrados, que aportam qualquer benfeitoria a instituicdo que ndo seja
de ordem pecuniaria.

VI Cumprir e fazer cumprir as determinagdes legais aplicaveis; as normas estatutarias e
regimentais; as deliberagdes e recomendagdes do Conselho Curador.

VIIl.  Estabelecer, executar e controlar as agdes institucionais.

Paragrafo primeiro: Para os atos a que se refere o inciso [ deste artigo, sera necessaria a assinatura do
Diretor Presidente, em conjunto com o Diretor Tesoureiro ou procurador com poderes especificos; ou /7

do Diretor Tesoureiro, em conjunto com o procurador com poderef especificos.
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Paragrafo segundo: Os direitos, deveres e formas de relacionamento institucional dos colaboradores
institucionais ou quadro de mantenedores serdo fixados pelo Conselho Curador diante da legislagio
vigente.

Art. 16°. Compete ao Diretor Presidente e a seu Vice, entre outras atribuigdes fixadas por este
Estatuto:

. Representar o IMD ativa e passivamente, em juizo e fora dele, bem como em
pronunciamento de qualquer natureza, podendo delegar poderes ou constituir mandatarios;

I1. Convocar as reunides da Diretoria, presidindo-as;

1. Solicitar a convocagdo de reunioes do Conselho Curador, sempre que entender necessario;

V. Supervisionar as atividades da Diretoria e velar pelo cumprimento das diretrizes do Conselho
Curador;

V. Admitir, movimentar e dispensar os recursos humanos necessarios as atividades do IMD,

fixando-lhes a remuneragéio e atribuigdes;

VI Celebrar convénios, contratos ¢ acordos, ouvido, quando for o case, o Conselho Curador;
VII.  Adquirir, alienar e onerar bens imdveis, autorizado pelo Conselho Curador;

VI Adquirir ¢ alienar bens moveis ou incorporeos;

IX. Contratar a prestacdo de servigos em geral;

X. Aceitar doagdes, legados, subvengoes ¢ contribuigdes, ouvido, quando onerosas, o Conselho
Curador, na conformidade do estabelecido no Regulamento.

XL Encaminhar anualmente o relatorio de atividades e as prestagoes de contas ao Conselho
Curador;
XII. Encaminhar ao Conselho Curador propostas, relatorios ¢ atos de qualquer natureza que

dependam da deliberagao deste ou que por ele devam ser conhecidos.
XI1l.  Formar nicleos € comissdes ad hoc para execugdo de projetos especificos.

Paragrato Gnico: Quando ndo integrar o Conselho Curador, o Diretor Presidente podera participar de
suas reunides, com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 17°. O Conselho Curador ¢ a Diretoria poderdo ser auxiliados na gestdo das atividades cotidianas
do IMD e de projetos especificos decorrentes de acordos, contratos ou termos de parceria firmados,
por profissionais remunerados e que receberdo a denominagdo de “Gestores”.

= ArcomSE Tn
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Paragrafo primeiro: A extensdo das atribui¢oes, encargos, forma de remuneragdo, prazos, direitos e
deveres dos gestores ou empresas contratadas na forma desta Se¢do serdo fixados no instrumento de
contratagdo ¢ respeitardo todas as disposigoes do art. 4° da Lel 9790/99.

Paragrafo segundo: A Institui¢do podera remunerar os dirigentes que efetivamente

atuam na gestdo executiva e aqueles que lhe prestam servigos especificos, respeitados,

em ambos 0s casos, os valores praticados pelo mercado na regifo onde exerce suas

atividades. (Conforme o art 4°, inciso VI, da Lei 9.790/99). Nesse caso, ndo poderdo ser eleitos para
os cargos da diretoria da entidade os sOcios que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto
aos orgdos do Poder Publico.

Art. 19°. A Administragdo do Instituto Marcelo Déda sera fiscalizada por Conselho Fiscal composto
de trés integrantes escolhidos dentre profissionais com formagdo ou atuacdao nas areas juridica,
contabil ou tinanceira dentre os Instituidores ou membros do Quadro de Mantenedores do Instituto ou
por eles indicados, eleitos pelo Conselho Curador simultaneamente com os Diretores ¢ com mandato
coincidente.

Do Conselho Fiscal
Art. 20° Compete ao Conselho Fiscal:
¥ Examinar e avaliar as demonstragdes financeiras do IMD;

IL. Dar parecer sobre as demonstragdes financeiras anuais do IMD e sobre as contas ¢
implicagOes financeiras e patrimoniais dos atos de gestéo;

11 Examinar, a qualquer tempo, os livros ¢ documentos do IMD.

Iv. Apresentar ao Conselho Curador pareceres sobre os negdcios e as operagdes socials do
exercicio, tomando por base o balango, o inventdrio e as contas dos administradores;

V. Comunicar ao Conselho Curador, a qualquer tempo, as eventuais irregularidades apuradas,
sugerindo medidas preventivas e corretivas;

VI Opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes

patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade.

Pardgrafo uanico: o Conselho Fiscal se reunira, ordinariamente, a cada seis meses e
extraordinariamente, a pedido de qualquer de seus membros ou do Conselho Curador, sendo suas

(\0 do 7o,

deliberagdes tomadas por maioria simples dos votos e registradas em livro proprio de ata das reunides; f@ Maose S
S 32144818 &

Do Conselho Honorifico Vina €, €. P

Art. 21°. O Conselho Curador e a Diretoria poderdo ser auxiliados na gestdo do IMD por um Conselho
Honorifico formado a partir dos seus associados registrados qualificados como Beneméritos, com

atribui¢des suplementares de assessoramento ao Conselho Curador e Diretoria Executiva, na forma /_
em que dispuser o Regulamento.
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Dos Socios

Art.22° Além dos membros que compdem os orgdos do IMD qualificam-se como associados
registrados, os colaboradores institucionais, sejam Beneméritos, Voluntarios ou Mantenedores.

L. Os associados registrados qualificados como Beneméritos sao aqueles que tenham relevantes
servigos prestados ao IMD, na forma que dispuser seu Regulamento.

11. Os associados registrados qualificados como Voluntarios sdo aqueles cuja participagéio se dé
mediante a oferta de servigos ndo remunerados ao Instituto.

I11. Os associados registrados qualificados como Mantenedores serdo aqueles que participam com
contribui¢do pecunidria regular ao Instituto.

Capitulo 111

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS

Art. 23°, Constituem patriménio e recursos do IMD

I, A dotagao inicial de R$30.000,00 (trinta mil reais), que lhe foi atribuida pelos instituidores na
escritura de instituigdo.

II. O Arquivo Pessoal Marcelo Déda Chagas, fundos e colegoes correlacionados.
11. Os bens maveis ou imdveis que possui e 0s que vier a possuir, a qualquer titulo;

V. As doagoes, legados, subvengoes e contribuigdes que lhe sejam destinados, aceitos, quando
onerosos, pelo Conselho Curador;

V. As receitas oriundas de suas atividades e as rendas de seus bens patrimoniais, bem como as
de sua fundagdo, inaliendveis;

VI, Os ingressos de bens qualquer natureza;

VIL Os saldos dos exercicios anteriores.

Art. 24° O Arquivo Pessoal Marcelo Déda Chagas constitui parte do patriménio inalienavel dog Vaege s s
Instituto Marcelo Déda Chagas. N LSBREV. Jof

Art. 25°. Os bens e direitos do IMD serdo utilizados, exclusivamente, para a consecucdo de seus
objetivos, permitida, no entanto, a sub-rogacdo de uns e outros, na obten¢do de rendas destinadas ao
mesmo fun. 2




irstituto marcelo deda *
% /W/

T ——

Capitulo 1V

DO EXERCICIO SOCIAL E DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 26°. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano. Ao
fim de cada exercicio serdo levantadas as Demonstragdes Financeiras e preparado o relatorio referente
ao periodo, relacionando as receitas e despesas verificadas durante o exercicio em questdo, para
manifestagdo do Conselho Fiscal e posterior apreciagdo e aprovagio do Conselho Curador.

Art. 27°. A prestagdo de contas do IMD observara, no minimo:
I Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

I1. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e das demonstragoes financeiras do Instituto, incluindo certiddes negativas de débito junto
ao INSS e FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer cidad3o;

I11. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos, independentes se for o caso, de
aplicagdo de eventuais recursos obtidos com amparo em Termo de Parceria firmado com a
Administragéio Publica direta e indireta, conforme previsto nas normas aplicaveis;

V. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos, conforme
determinado no paragrafo tnico do artigo 70 da Constitui¢do Federal.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28°. No caso de dissolugdo ou extingdo do IMD, na forma prevista neste Estatuto, seus bens e
direitos serdao destinados a institui¢do que seja qualificada nos termos da Lei n. 9.790 de 23 de margo
de 1999, preferencialmente de fins e propositos semelhantes aos do Instituto, a ser escolhida pelo
Conselho Curador.

Paragrafo tinico: Caso o IMD venha a perder a qualificagao instituida pela Lei 9.790, de 23/03/1999, o
respectivo acervo patrimonial eventualmente adquirido com recursos publicos durante o periodo em
que perdurou aquela qualificagdo serd transferido a outra pessoa juridica qualificada na forma do
“caput” deste artigo.

Aracaju, 30 de agosto de 2017.
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